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Aruja, 26 de fevereiro de 2026

NOTIFICAGAO DE GREVE
A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARUJA
A/C

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Dr. Luis Camargo

Ref.: Deflagracao de Greve — Data-base 2026

vem, respeitosamente, 3 presenca de Vossa Exceléncia, em cumprimento as deliberagées de
Assembleia Geral da categoria, informar o que segue.

clausulas sociais e estruturais,

Dentre os pontos deliberados constaram o reajuste salarial pelo IPCA de 2025,
aumento real de 8%, majoragao do vale-alimentacao para R$ 800,00, reajuste do vale-refeigdio para
R$ 500,00, impfementagéo do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios até dezembro de 2025,
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quando entdo, apés meses de siléncio administrativo, passou-se a apresentagdo formal de
Proposta por meio do Oficio e 25/DA/2026, datado de 02 de fevereiro de 2026.

1

alegando necessidade de rigor fiscal. Como Proposta objetiva, apresentoy reajuste salarial total de
6,30%, sendo 4.30% correspondentes ao IPCA e 2,00% decorrentes de beneficio ja previsto em lei
denominado anuénio, vantagem funcional automatica que integra a estruturag rémuneratéria por
tempo de servico, nzo se tratando, portanto, de aumento real concedido discricionariamente pela

Referida manifestacdo do servidor, resultou ng emissio de contraproposta do
Governo, consubstanciada no Oficio n°® 35/DA/2026, datado de 23 de fevereiro de 2026. Nesta nova
manifestacdo, o Municipio elevouy O reajuste salaria| para 7,00% no total, sendo 5,00% de

récomposicao inflacionaria e mantido o percentual de 2,00% relativo ao anuénio ja assegurado por
lei.
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Contudo, ao se decompor tecnicamente g proposta, verifica-se que,

considerado o indice inflacionario e excluido O anuénio que n&o constityi aumento real, o acréscimo

efetivo acima da inflagdo corresponde g aproximadamente 0,7%, revelando ganho real
absolutamente irris6rio frente a pauta aprovada em assembleiz.

despesas com pessoal, dentro de um of¢amento global estimado em R$ 760.000.000,00.
Comparando-se a Lej Orgamentaria de 2025 com a de 2026, verifica-se incremento aproximado de
9% nas dotacdes destinadas g pessoal. Ademais, em agosto de 2025 ¢ comprometimento da
despesa com pessoal encontrava-se no Patamar de 38,7% da receita corrente, percentual

técnica e legal suficiente para contemplar as reivindicagées laborais apresentadas pela categoria,
N&o se sustentando, 3 luz dos nimeros oficiais, a alegacdo de absojuta impossibilidade financeira.

enfrentados de formg Objetiva, limitando-se o Executivo a tratar de parte das clausulas econdmicas
€ a introduzir temas nao constantes da pauta originaria.
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Dai porque, em razio dos motivos acima sublinhados, em nova assembleia
realizada no dia 25 de fevereiro de 2026, a contraproposta apresentada pela Prefeitura foj
totalmente rechagada, deliberando-se pela deflagracio de paralisacéo da categoria a partir de
segunda-feira, 02 de marco de 2026, as 7:00hs, ja que, no ano passado, a municipalidade, sem
aguardar a resposta dos servidores face a proposta apresentada pelo Governo, simplesmente envio
a Camara o projeto de Lei,.

Reitere-se:

a) Item 2 da Pauta - Aumento Real nos Salarios de 8%.

A proposta de reajuste de 0,70% apresentada por essa Administracio
distancia-se consideravelmente do percentual de 8% reivindicado pela categoria, conforme
deliberacdo da assembleia, ndo contemplando, até o presente momento, os parametros minimos
considerados necessarios Para a recomposicio remuneratéria, razgo pela qual se entende

confianca institucjonal.
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c) Item 6 da Pauta - Ampliacdo do nimero de Faltas Abonadas

Registra-se que a reivindicacao referente 3 regularizacdo das faltas abonadas
consta das pautas apresentadas pela categoria desde o0 ano de 2023, considerando que, embora

encaminhamento formal.

e) Item 9 da Pauts - Concessio de Beneficio para Atividade Fisica (Total Pass ou Similar)

conforme diretrizes da NR-1, representando agdo preventiva com potencial de reducdo de
afastamentos e melhorig da qualidade de vida funcional.
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de greve, assegurando-se a manutencio dos Servicos essenciais Por meio da organizacso de
escala minima de funcionamento, cuja definicao podera ser ajustada em reuniao urgente com a
Administracdo, caso assim entenda necessario.

O movimento sers conduzido de forma pacifica, ordeira e responsavel,
preservando-se o interesse publico e 3 integridade das instituicdes.

Reitera-se, ainda, que a negociacdo coletiva de trabalho realizada de boa-fé,

ou protocolo desta, na copia de igual teor para os devidos fins.

Sem mais,
Atenciosamente,

Miguel Angelo Latini
Presidente Sindismar
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