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Nobre Presidente,

A Constituicao da Republica Federativa do Brasil, no caput do seu artigo
37, enuncia que “a administracao publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiéncia”.

Este Ultimo principio, o da eficiéncia administrativa, direciona que
atualmente, as organizacoes publicas devem possuir uma gestao dinamica e
agil capaz de contemplar seus objetivos e acOes estratégicas, rever e
consolidar seus Planos de trabalho, e adotar novos procedimentos com suas

respectivas mensuracgoes.

As organizacOes publicas percebem hoje a necessidade de adotar-se
Planejamento e instrumentos de gestao e processos que as tornem mais
competitivas. Dentre os métodos de gestao utilizados destaca-se, pelo seu uso
universal, o Ciclo de Planejamento estratégico contemplando quatro fases:
Planejar (definicaio de metas), Realizar (efetivar o planejado), Verificar
(acompanhar a eficacia da acao) e Agir (melhorar os resultados), reiniciando-
se em seguida. Sua dinamica se revitaliza a cada fechamento, que é marcado

pelo inicio de uma nova fase e um novo Ciclo.

Adotando-se esta orientacao moderna de administracao publica,
passado o primeiro ano e meio da atual gestao, pode-se elaborar um melhor
planejamento das acOes estratégicas e administrativas, que permitirdo uma
melhoria continua dos servicos prestados a populacdao, bem como, uma maior

otimizacao na aplicacao dos recursos publicos.

Analisando as demandas de pessoal dos diversos Departamentos, que
ficaram reprimidos em suas acoes, por nao contar com profissionais técnicos

suficientes e experientes, em razao das medidas restritivas impostas de forma
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obrigatoria pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Além disso, as atuais
distorcdes provocadas na estrutura administrativa do Executivo Municipal, nos
impoe a apresentacao do presente Projeto de Lei Complementar, com algumas
alteracoes ainda pontuais, mas essenciais ao bom andamento dos servicos

publicos.

Estas alteracoes, vao da criacao de vagas para empregos do pessoal ja
concursado, até a adequacao da estrutura administrativa, com a criacao das
Secretarias Municipais de Governo, de Educacao e Cultura, de Salude e de
Assuntos Juridicos, além de outras alteracdes legislativas complementares,
como a unificacao da carreira de Fiscal e a extensao da gratificacao por nivel
universitario a todos os servidores municipais, conforme previsto no artigo 27
da Lei Complementar n° 02/2006.

As alteracoes administrativas do presente projeto, ndo irao gerar
impactos financeiros ao Municipio, posto que paralelamente devem ser
extintos alguns Departamentos e Divisbes, que as novas secretarias

incorporarao em suas atribuicées.

Vale ressaltar que as Secretarias criadas serao responsaveis por
coordenar mais de 50% (cinquenta por cento) do orcamento do Municipio, e
em decorréncia dessa responsabilidade, precisam com urgéncia modernizar
sua estrutura em busca de maior eficiéncia na gestao dos recursos publicos e

na elaboracao de projetos de parcerias com os governos estadual e federal.

Outrossim, fica demonstrado claramente, a necessidade premente da
extensao do adicional de que trata o artigo 27 da Lei Complementar n°
02/2006, aos cargos de provimento em comissao, posto que, a
responsabilidade dos cargos demanda uma maior qualificacdao técnica e
formativa para todos os servidores da administracdao, o que so é possivel,
mediante instrumentos que incentivem o aprimoramento constante dos

profissionais.
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Assim, a presente alteracao, de parte da estrutura organizacional da
administracao publica que ora se submete a consideracao de Vossas
Exceléncias, esta plenamente consubstanciada em dispositivos constitucionais
e legislacao pertinente, respaldada inclusive, no principio de proporcionar
tratamento isonOmico aos servidores municipais, responsaveis pelo
desempenho de atividades inerentes aos cargos de provimento em comissao e

efetivos.

Procurou-se estabelecer uma estrutura organizacional moderna e
dinamica, onde cada 6rgao passara a ter o seu organograma hierarquizado,
com as funcbes e atribuicées definidas para cada setor de comando,
observando-se em tudo os principios que regem a administracao publica, e

especialmente a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sao estas, Senhor Presidente e Senhores Vereadores, as razboes que
justificam o presente projeto de Lei, afigurando-se urgente e relevante a sua

aprovacao, tendo em vista os fins almejados.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nazaré Paulista, aos___do ano de 2014.

JOAQUIM DA CRUZ JUNIOR

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° , de de 2014.

Dispoe sobre alteracao nas Leis
Complementares n° 02/2006 e 03/2006, e da

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAZARE PAULISTA
faz saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo

a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam acrescidos no Quadro de
Provimento Permanente, constante do Anexo | da Lei Complementar n°

02/2006, as seguintes vagas:

Quantida | Denominacao CHS Ref.
de

01 Desenhista Projetista 40 16
02 Eletricista 40 11
04 Enfermeiro 20 19
01 Fisioterapeuta 20 19
02 Mecanico 40 15
02 Mensageiro | 40 02
01 Nutricionista 30 19
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Art. 2°. Procede-se a transformacao dos
empregos puUblicos de provimento permanente de Fiscal de IndUstria e
Comércio, Fiscal de Meio Ambiente, Fiscal de Obras, Fiscal de Postura
Municipal, Fiscal de Renda Imobiliaria e Fiscal de Renda Mobiliaria, todos
constantes do Anexo | da Lei Complementar n° 02/2006, para Agente de
Fiscalizacao, que passarao a compor carreira Unica, com carga horaria de 40
horas semanais e referéncia salarial 16, com o total de 10 (dez) vagas, ficando

extintas, portanto, as 09 (nove) vagas sobressalentes.

Art. 3°. Sao atribuicoes do cargo de Agente

de Fiscalizacao:

Agente de Fiscalizacao

I Descricao sintética: Proceder a fiscalizacao, levantamentos,
vistorias, autuacoOes, diligéncias, conferéncias, notificacoes,

analise de documentos, orientacdes e acompanhamentos.
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Atribuicoes tipicas:

| - Agir na solucao de ocorréncias, prestar informacées em
processo diversos;

Il - Efetuar levantamentos cadastrais e vistorias em logradouros
e imoveis publicos e particulares, procedendo a elaboracao ou
atualizacao necessarias em cadastro e plantas;

[l - Fazer vistoria conferindo as medidas de logradouros e
imoveis em geral, registrando as irregularidades encontradas;

IV - Proceder ao levantamento de dados cadastrais de
logradouros e imdveis pUblicos e particulares, identificando sua
localizacao e realizando medicoes e croquis dos mesmos;

V - Analisar documentos de propriedades para cadastramento;
VI - Elaborar, atualizar e arquivar cadastros de logradouros e
imoveis em geral a partir de dados colhidos nos levantamentos
e vistorias realizadas;

VII - Fiscalizar o cumprimento da legislacao tributaria,
constituir o crédito tributario mediante lancamento, controlar a
circulacao de bens, mercadorias e servicos;

VIII - Atender e orientar contribuintes acerca da legislacao
fiscal;

IX - Proceder a verificacao e orientacdo do cumprimento da
regulamentacao urbanistica concernente a edificacdes
particulares;

X - Orientar, inspecionar e exercer a fiscalizacao de construcoes
irregulares e clandestinas, fazendo comunicacoes, notificacoes
e embargos;

XI - Verificar imodveis recém-construidos ou reformados,
inspecionando as condicoes de habitabilidade, a fim de opinar
nos processos de concessao de “habite-se”;

Xll - Verificar o licenciamento de obras de construcao e

reconstrucao, embargando as que nao estiverem providas de

~rarmanatAantaA ALibArvigacrAA AL A AckATAarfa A AAacacavda ~Aam A




ig“"“"‘i PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE PAULISTA
: ESTADO DE SAO PAULO

4 rnv -;.vv}" -

[l Requisitos para provimento

Ensino médio completo.

Art. 4°, Fica criado no Quadro de Provimento
Permanente, constante do Anexo | da Lei Complementar n° 02/2006, o cargo
de Motorista de Embarcacao, adotando-se carga horaria de 40 horas semanais

e referéncia 09, com o total de 02 (duas) vagas.

Art. 5°. Sao atribuicées do cargo de Motorista

de Embarcacao:

Motorista de Embarcacao

I Descricao sintética: Atracar e desatracar a embarcacao;
aproximar-se em poita e amarracao na boéia; elaborar néds
marinheiros e utiliza-los a bordo e no cais e outras atividades

correlatas.
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I Atribuicoes tipicas:

| - Pilotar as embarcacdes da Prefeitura;

Il - Verificar diariamente as condicoes de funcionamento da
embarcacao, antes de sua utilizacao;

Il - Zelar pela seguranca dos passageiros verificando o
fechamento de portas e o uso correto do colete salva-vidas e o
cinto de seguranca;

IV - Manter a embarcacao limpa, interna e externamente, e em
condicoes de uso;

V - Solicitar, sempre que necessario, ao superior, a correcao das
irregularidades que venham a acontecer com a embarcacao;

VI - Observar os periodos de revisao e manutencao necessarios a
embarcacao;

VIl - Recolher a embarcacao apdés o servico, deixando
corretamente estacionada e fechada;

VIII - Anotar, segundo normas estabelecidas, viagens realizadas,
objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras
ocorréncias; e

IX - Executar outras tarefas correlatas.

[l Requisitos para provimento
Ensino médio completo, habilitacdo pela Marinha do Brasil em
nivel de Mestre - ARRAIS, habilitacao e, técnica de salvamento

aquatico e Curso de Transporte Escolar.

Art. 6°. Ficam criadas no ambito do Poder
Executivo Municipal, a Secretaria Municipal de Governo, a Secretaria
Municipal de Educacdao e Cultura, a Secretaria Municipal de Salude e a
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, subordinadas diretamente ao

Chefe do Poder Executivo Municipal, que passam a integrar os orgaos da
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Administracao Direta, constantes do artigo 5° da Lei Complementar n°
03/2006.

Art. 7°. Ficam criados, no Quadro de
Provimento em Comissao, Anexo Il da Lei Complementar n° 02/2006, os cargos
comissionados com regime juridico celetista de: 01 (um) Secretario Municipal
de Governo; 01 (um) Secretario Municipal de Educacao e Cultura; 01 (um)
Secretario Municipal de Salde; e 01 (um) Secretario Municipal de Assuntos

Juridicos.

Art. 8°. Sao atribuicoes do cargo de

Secretario Municipal de Governo:

Secretario Municipal de Governo

I Descricao sintética: Colaborar com o Chefe do Poder Executivo,
promovendo a articulacao do Governo, buscando a melhoria
continua dos trabalhos administrativos e a maior eficiéncia no

atendimento a populacao.
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Atribuicodes tipicas:

I. Acompanhar os trabalhos administrativos, visando a melhora
continua e o aperfeicoamento dos métodos de trabalho, com
foco na eficiéncia e na melhor gestao dos recursos publicos;

Il. Colaborar com o Chefe do Poder Executivo no intercambio
entre as secretarias, departamentos e com o Poder Legislativo
Municipal, no que tange ao equilibrio politico dos poderes;

[ll. Emitir pareceres em consultas que lhes forem enderecadas
pelo Prefeito ou Camara Municipal, orientando-os quanto aos
aspectos politicos, bem como no levantamento dos recursos
economicos, nas suas fontes e usos, a fim de sistematizar
conhecimentos gerais sobre as condicoes de captacao de
verbas;

IV. Promover a articulacao do contexto municipal, no sentido de
assegurar a proximidade de interesse comum, para fortalecer as
parcerias junto ao governo estadual e federal no que diz
respeito a administracao publica;

V. Incentivar o intercambio e a celebracao de convénios, entre
municipios, destinados ao estudo e discussao dos problemas
administrativos e socioeconomicos, mediante instalacao e
desenvolvimento de cursos, seminarios e simpdsios; e

VI. Proceder ao levantamento das fontes e usos da receita
municipal, promovendo os meios necessarios a sua ampliacao e
desenvolvimento, para colaborar na organizacao e efetivacao
de pedidos de empréstimos e financiamentos feitos pela

Prefeitura.

Requisitos para provimento

Ensino superior completo em qualquer area de formacao.
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Art. 9°. Compete ao Secretario Municipal de

Educacao e Cultura:

Secretario Municipal de Educacéao e Cultura

| Descricao sintética: Organizar, estruturar, implementar e
promover a melhoria continua da area da Educacao e Cultura

do Municipio.
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Atribuicoes tipicas:

I. Planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e
avaliar as atividades referentes a Secretaria, tendo em vista as
necessidades e objetivos da Administracao;

[I. Organizar e manter atualizados os arquivos de informacoes
necessarias ao cumprimento das finalidades da Secretaria e ao

atendimento as solicitacées do Gabinete do Prefeito;

Executar a politica municipal de Educacao e Cultura;

[ll. Planejar e executar atividades relativas ao sistema
educacional do Municipio, essencialmente do ensino
fundamental;

IV. Criar e administrar os servicos de orientacao educacional e
pedagogica;

V. Programar e coordenar as atividades de capacitacao de
docentes e demais servidores da Educacao;

VI. Programar e executar as atividades de assisténcia ao
educando;

VIl. Orientar, assistir, manter e administrar as bibliotecas do
Municipio;

VIII. Cuidar do esporte vinculado a atividade educacional;

IX. Cuidar das atividades voltadas para o jovem especial;

X. Coordenar o Ensino Infantil, Fundamental e Educacao de
Jovens e Adultos;

XI. Fiscalizar e gerir os convénios firmados pelo Municipio neste
setor;

XIl. Exercer outras atividades correlatas.

Requisitos para provimento

Ensino superior completo na area de Educacao.
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Art. 10. Compete ao Secretario Municipal de

Saude:

Secretario Municipal de Saude

I Descricao sintética: Organizar, estruturar, implementar e

promover a melhoria continua da area da Satde do Municipio.




Ml g S0
| it 74

Py |

T
o -'nrvﬁ -

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Atribuicoes tipicas:
l. Planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e
avaliar as atividades referentes a Secretaria, tendo em vista as
necessidades e objetivos da Administracao;
I. Organizar e manter atualizados os arquivos de
informacdes necessarias ao cumprimento das finalidades da
Secretaria e ao atendimento as solicitacoes do Gabinete do
Prefeito;
lll.  Promover as atividades de assisténcia médico-
odontologica-hospitalar aos municipes, diretamente ou por
convénio bem como aos servidores municipais;
IV. Prestar assisténcia meédico-ambulatorial, bem como
prestar assisténcia médica e paramédica a pacientes portadores
de moléstias de concepcao psicossomaticas;
V. Proceder as acOes higiénico-sanitarias de melhoria e
manutencao do meio ambiente, bem como, controle sobre
todas as modalidades de acbes que possam nele interferir,
exercendo especialmente, as atribuicoes de policia sanitaria,
executando as atividades de inspecao e fiscalizacao, de acordo
com a legislacao federal, estadual e municipal vigente;
VI. Promover o levantamento dos problemas de salde da
populacdao do Municipio, a fim de identificar as causas e
combater as doencas com eficacia;
VII. Manter estreita coordenacao com os orgaos e entidades
de salude estadual e federal, visando ao atendimento dos
servicos de assisténcia médico-social e de defesa sanitaria no
Municipio;
VIIl. Observar as normas vigentes de solicitacao e autorizacao
dos procedimentos ambulatoriais;
IX. Processar a producao dos EAS, somente das unidades

publicas, sob gestao municipal;
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[l Requisitos para provimento

Ensino superior completo na area da Saude

Art. 11. Compete ao Secretario Municipal de

Assuntos Juridicos:

Secretario Municipal de Assuntos Juridicos
I Descricao sintética: O assessoramento juridico direto ao
Prefeito e o exercicio da representacao judicial e extrajudicial

do Municipio, competindo-lhe ainda:
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Atribuicoes tipicas:

l. Planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e
avaliar as atividades referentes a Secretaria, tendo em vista as
necessidades e objetivos da Administracao;

I. Organizar e manter atualizados os arquivos de
informacdes necessarias ao cumprimento das finalidades da
Secretaria e ao atendimento as solicitacoes do Gabinete do
Prefeito;

lll. Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;

IV. Representar a Fazenda Municipal junto ao Tribunal de Contas
do Estado - TCESP;

V. Promover a cobranca, amigavel e judicial, da divida ativa;

VI. Exercer funcoes juridico-consultivas em relacao ao Poder
Executivo e a Administracao em Geral,

VII. Processar sindicancias, inquéritos administrativos e demais
procedimentos disciplinares;

VIII. Zelar pelo estrito cumprimento da legislacao concernente
ao Municipio, oficiando ao Prefeito ou a outra autoridade
municipal competente, nos casos em que tal se fizer
necessario;

IX. Propor a acao Civil publica, atendendo determinacao do
Prefeito;

X. Propor ao Prefeito ou a outra autoridade municipal
competente as medidas que se afigurem convenientes a defesa
dos interesses do Municipio ou a melhoria do servico publico
municipal, especialmente nas areas conexas a sua esfera de
atribuicoes;

Xl. Representar o Municipio ou o Prefeito, por si ou por quem
designar, nas assembleias das entidades da Administracao
Indireta;

Xll. Desempenhar outras atribuicoes compativeis com a

natiirasa AA crine fiin~AAe
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1] Requisitos para provimento

Ensino superior completo na area Ciéncia Juridica, com

inscricao na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 12. Altera-se a denominacao do
Departamento de Planejamento, constante da Lei Complementar n° 03/2006,

que passa a ser denominado de Departamento de Planejamento e Urbanismo.

Art. 13. Altera-se a denominacao do cargo de
provimento em comissao constante do Anexo |l da Lei Complementar n°
02/2006, de Diretor de Planejamento, que passa a ser denominado de Diretor

de Planejamento e Urbanismo.

Art. 14. Ficam extintos os seguintes

Departamentos constantes da Lei Complementar n° 03/2006:

|. Departamento de Administracao

ll. Departamento de Educacao e Cultura
[ll. Departamento de Saude

IV. Departamento Juridico

V. Departamento de Protocolo e Arquivo

Art. 15, Ficam extintas as seguintes Divisoes

da Lei Complementar n° 03/2006:

l. Divisao de Protocolo;

I. Divisao de Arquivo;

[ll. Divisdo de Comércio e Industria;

IV.  Divisao de Recreacao e Lazer;

V. Divisao de Abastecimento;

VI.  Divisao de Vigilancia Municipal;

VII. Divisao de Administracao de Materiais;

VIIl. Divisao de Agricultura;
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Art. 16. Ficam extintos os seguintes Cargos

de Provimento em Comissao, constantes do Anexo Il da Lei Complementar n°

02/2006:

Diretor de Educacao e Cultura;

Diretor de Saude;
Diretor de Protocolo e Arquivo;
Diretor Juridico;

Diretor de Administracao.

Art. 17. Ficam extintos os seguintes Cargos

de Provimento Permanente, constantes do Anexo | da Lei Complementar n°

02/2006:

VII.

Chefe da Divisao de Protocolo;

Chefe da Divisao de Arquivo;

Chefe da Divisao de Comércio e IndUstria;
Chefe da Divisao de Recreacao e Lazer;
Chefe da Divisao de Abastecimento;
Chefe da Divisao de Vigilancia Municipal;

Chefe da Divisao de Administracao de Materiais;

Art. 18. A Divisdo de Esportes passara a

denominar-se Divisao de Esportes, Recreacao e Lazer, incorporando as

atribuicoes da extinta Divisao de Recreacao e Lazer.

Art. 19. O cargo de provimento permanente

de Chefe da Divisao de Esportes passara a denominar-se Chefe da Divisao de

Esportes, Recreacao e Lazer, incorporando as atribuicoes do extinto cargo de

Chefe da Divisao de Recreacao e Lazer.
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Art. 20. O Departamento de Meio Ambiente,
Esportes e Lazer, constante da Lei Complementar n°® 03/2006, passa a ser

denominado de Departamento de Esportes e Lazer.

Art. 21. O Departamento de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, constante da Lei Complementar n° 03/2006, passa
a ser denominado de Departamento de Meio Ambiente, Agricultura, Pecuaria,

Abastecimento.

Art. 22. Fica criada, na Tabela de
Referéncias da Lei Complementar n° 02/2006 - Anexo V, a Referéncia 25, com
valor de RS 6.000,00 (seis mil reais), e que sera adotada pelos cargos
comissionados de Secretario Municipal de Governo, Secretario Municipal de
Educacao e Cultura, Secretario Municipal de Saude e Secretario Municipal de

Assuntos Juridicos, constantes do Anexo Il da Lei Complementar n° 02/2006.

Art. 23. Fica o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a realizar transposicoes e remanejamentos das chefias
de Divisdes constantes do Quadro de Empregos Permanentes - Anexo |, da Lei
Complementar n° 02/2006, entre os Departamentos ou Secretarias, por meio
de Decreto, para o melhor aproveitamento dos recursos humanos e eficiéncia

dos servicos publicos.

Art. 24. Fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a consolidar as Leis Complementares n° 02/2006 - Plano de
Carreira, e 03/2006 - Estrutura Administrativa, com as alteracées introduzidas

com a presente Lei.

Art. 25. As despesas decorrentes da presente
Lei correrao a conta de dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se

necessario.

Art. 26. Fica o Poder Executivo autorizado a

proceder as modificacoes necessarias no Plano Plurianual 2014-2017, na Lei de
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Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2014 e na Lei Orcamentaria do
exercicio de 2014), e também em seus anexos, bem como abrir os créditos

adicionais necessarios a suportar as despesas decorrentes da presente lei.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposicoes em contrario em especial, a Lei
Complementar n° 31/2012 de 04/04/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nazaré Paulista, aos 20 de Junho do ano de
2014.

JOAQUIM DA CRUZ JUNIOR

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.



